
湖南第一师范学院数学与统计学院

数学与应用数学专业“润之英才班”

首席导师、班主任工作任务和考核办法
根据《卓越教师领军人才创新实验班人才选拔与培养指导性意见》

文件精神，规范首席导师和班主任的工作任务，做好首席导师和班主

任的考核工作，进一步发挥首席导师、班主任在“润之英才班”人才

培养中的价值和效能，特制订本工作方案。

一、工作目标

遵循质量为本、学生中心、管理规范、追求卓越的原则，规范首

席导师、班主任的工作任务，明确首席导师、班主任的考核办法，进

一步发挥学业导师在人才培养和教育教学改革中的作用。

二、首席导师工作任务

按照人才培养方案和学院相关要求，对学生职业生涯规划、师范

技能培养进行全面指导。具体工作内容包括：

1.职业生涯规划

① 根据学生的学习基础、学科偏好和个性特点，有针对性地指

导学生选择专业发展目标、制定中长期学习计划。

② 帮助学生确立出国留学、考研、就业或创业的发展目标，争

取获得硕士研究生入学资格。

2.落实人才培养方案

① 撰写讲座课程（数学文化、数学教育研究方法、国际数学教

育比较研究、中外教育名家思想选讲、中外基础教育改革的理论与实

践（三选二）、中学生心理辅导、教育政策法规与教师职业道德、学

校组织与班级管理、教育领导学理论与实践、职业规划与就业指导、

教育哲学、教育社会学、课程设计与评价（三选一））的教学大纲，

确定讲座的主题。



② 负责邀请讲座课程的主讲人，收集报告相关材料，并负责课

程成绩的录入工作。

3. 师范技能培养

① 指导学生熟悉数学课程标准，分析数学教材内容，指导学生

撰写教学设计，并实施有效教学。指导学生掌握有效的课堂教学评价

方法，能评价学生学习的过程和结果。

② 指导学生积极参加湖南省师范技能大赛、“田家炳”杯等师

范技能类教学大赛。

三、班主任工作任务

按照人才培养方案和学院相关要求，学业导师对学生身心成长、

德行学业、职业发展等进行全面指导，对学生发展进行动态跟踪、精

准施策、有的放矢。具体工作内容包括：

1.思想品德教育

① 围绕专业培养目标、教学计划、课程设置以及就业去向等内

容对学生进行专题教育，帮助学生了解相关专业的培养规格和要求，

增强专业自信心，培养专业学习兴趣。

② 引导积极向上，做到德智体美劳全面发展，争取早日入党，

并成为优秀党员，争取获得奖学金、三好学生、优秀学生干部等荣誉

称号。

2.职业生涯规划

① 根据学生的学习基础、学科偏好和个性特点，有针对性地指

导学生选择专业发展目标、制定中长期学习计划。

② 帮助学生确立出国留学、考研、就业或创业的发展目标，争

取获得硕士研究生入学资格。

3.专业学习指导

① 指导学生选课，帮助学生完善符合自身特点的较完整的专业

知识和技能结构体系。

② 介绍数学学科的主要赛事活动，并介绍相关的赛事组织、赛

事内容、赛事获奖等情况。



③ 安排学生 “三笔一话”的日常练习，并保存相关材料。

4. 班级管理

① 班级日常管理，包括评优评先、困难学生评定、班级活动组

织等。

② 班级学风建设。帮助学生明确学习目标、端正学习态度、养

成良好的学习习惯，引导学生积极参加各类科技竞赛。

③ 健康教育工作。掌握学生的心理状况，开展心理健康教育活

动;有针对性地帮助学生处理好学习成才、择业交友、健康生活等方

面的具体问题。

④ 日常安全教育，建立畅通的信息渠道，处理学生中出现的各

种突发事件，维护好校园安全和稳定。

三、学业导师、班主任工作待遇

按照《湖南第一师范学院卓越教师培养计划“润之英才班”专项

经费管理办法（试行）》文件精神，结合“润之英才班”办学的实际

情况，首席导师为每年 2000 元/班，班主任为每年 4000 元/班。
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